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Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§ 1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Opolu, zwana dalej poradnig,
jest publiczng placoéwka oswiatowa i1 dziala w oparciu o nastgpujgce

przepisy:

1) Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z p6Zzn. zm.),

2) Ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz. U. Nr 97 z 2006r. poz. poz. 674 z p6zn. zm.),

3) Ustawe z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
1998r. Nr 91 poz. 578 z p6zn. zm.),

4) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2009r. Nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.),

5) Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 20009r.
Nr 152 poz. 1223 z p6zn. zm.),

6) Konwencja Praw Dziecka ratyfikowana przez Polske w dniu 30
kwietnia 1991r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120 poz. 526 i 527),

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 17
listopada 2010r. zmieniajace rozporzadzenie W Sprawie ramowego statutu
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej (Dz. U. z 2010r. Nr 228 poz. 1492),

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013r.
w sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno — pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz, U. z 2013r. poz.199)

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada
2010r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.
U. z 2010r. Nr 228 poz. 1487),



10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia
1997r.w  sprawie  zasad organizowania zaje¢  rewalidacyjno-
wychowawczych dla dzieci 1 miodziezy upos$ledzonych umystowo w

stopniu glebokim ( Dz. U. z 1997r. Nr 14 poz. 76),

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 4
kwietnia 2005r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci ( Dz. U. z 2005r. Nr 68 p0z.587 ),

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrze$nia
2008r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajace
dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych
(Dz. U. z 2008r. Nr 173 p0z.1072),

- oraz inne akty prawne regulujace zasady dziatania  poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

§ 2. Siedziba poradni miesci si¢ w Opolu przy ul. Ksigzat Opolskich 27.

§ 3. Organem prowadzacym poradni¢ jest Powiat Opolski z siedzibg w Opolu
ul. 1 Maja 29.

§ 4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator
Oswiaty.

§ 5. Teren dziatania poradni okresla organ prowadzacy.

§ 6. Zgodnie z Uchwalg Nr XX/171/01 Rady Powiatu Opolskiego
z dnia 28 czerwca 2001r. zasigg terytorialny poradni obejmuje
powiat opolski.

§ 7. Poradnia uzywa pieczeci o nastgpujacej tresci:

Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
ul. Ks. Opolskich 27, tel/fax 5415031
45- 005 OPOLE
001076376



Rozdzial 11

Cele i zadania poradni

§8.1. Poradnia udziela dzieciom, od momentu urodzenia, i mtodziezy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku
ksztalcenia 1 zawodu, udziela rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i
ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy, a takze wspomaga przedszkola, szkoty i
placéwki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

2. Do zadan Poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy, w szczegolnosci w celu okreslenia
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy,
wyjasnienia mechanizmow ich funkcjonowania w odniesieniu do
zglaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego
problemu;

2) efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegolnoSci:

a) wydanie opinii,

b) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztatcenia specjalnego, zaje¢é
rewalidacyjno — wychowawczych, indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy,

C) objecie dzieci i mlodziezy albo dzieci i mtodziezy oraz rodzicow
bezposrednig pomocg psychologiczno — pedagogiczna,

d) wspomaganie nauczycieli w zakresic pracy z dzie¢mi i
mtodziezg oraz rodzicami,

3) udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej polegajacej w szczegolnosci na:

a) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin,

b) udzielaniu wsparcia dzieciom i mlodziezy wymagajacym
pomocy psychologiczno - pedagogicznej lub pomocy w
wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia 1 kariery zawodowej,

C) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych dzieci 1
mlodziezy oraz w rozwigzywaniu problemow edukacyjnych i
wychowawczych;



4) pomoc udzielana jest dzieciom i1 mlodziezy oraz rodzicom w
szczegolnosci w formie:

a) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci
1 mtodziezy,

b) terapii rodziny,

C) grup wsparcia,

d) prowadzenia mediacji,

e) interwencji kryzysowej,

f) warsztatow,

g) porad i konsultacji,

h) wyktadow i prelekcii,

1) dziatalno$ci informacyjno - szkoleniowej ;

5) realizowanie = zadan  profilaktycznych  oraz  wspierajacych
wychowawczg 1 edukacyjng funkcje przedszkola, szkoty 1 placowki, w
tym  wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu  problemow
dydaktycznych 1 wychowawczych w szczegdlnosci poprzez:

a) udzielanie nauczycielom, wychowawcom, grup
wychowawczych lub specjalistom udzielajgcym pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub
placowce — pomocy w: rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci 1 miodziezy, w tym rozpoznawaniu
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢ u
uczniéw klas I-IIT szkoty podstawowej; planowaniu i realizacji
zadan z zakresu doradztwa edukacyjno — Zzawodowego;
rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

b) wspotpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu
1 organizowaniu przez przedszkola, szkoly 1 placéwki pomocy
psychologiczno —  pedagogicznej oraz  opracowywaniu
realizowaniu  indywidualnych  programow  edukacyjno —
terapeutycznych  oraz  indywidualnych  programow  zajeé
rewalidacyjno — wychowawczych;

C) wspoOlpracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty
lub placowki Iub rodzica dziecka niepelnosprawnego albo
petnoletniego  ucznia  niepelnosprawnego, w  okresleniu
niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka niepelnosprawnego albo petnoletniego
ucznia niepetnosprawnego;
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d) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych
lub specjalistom pomocy w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych;

e) podejmowaniu dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych
probleméw dzieci 1 mtodziezy;

f) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego
wsrod dzieci 1 mlodziezy, rodzicéw 1 nauczycieli;

6) zadania o ktérych mowa w §8 ust.2 pkt 5 realizowane sg w
szczegbdlnosci w formie:
a) porad i konsultaciji,
b) udziatlu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych i specjalistow,
C) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych,
d) warsztatow,
e) grup wsparcia,
f) wyktadow i prelekcji,
g) prowadzenia mediacji,
h) interwencji kryzysowej,
1) dziatalnosci informacyjno - szkoleniowej;

§9.1. Poradnia wydaje opinie w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty, w ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. —
Kodeks Pracy oraz w przepisach wydanych na podstawie tych ustaw.

2. Poradnia moze wydawac opinie takze w innych sprawach, niz okreslone w
przepisach, o ktorych mowa w ust. 1, zwigzanych z ksztalceniem 1
wychowaniem dzieci i mlodziezy.

3. Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzica dziecka albo
peholetniego ucznia, ktorego dotyczy opinia; wniosek powinien zawieraé
uzasadnienie.

4. Osoba skladajagca wniosek, moze dotagczy¢ do wniosku posiadang
dokumentacj¢ uzasadniajacg wniosek, w szczegolnosci wyniki obserwacji 1
badan psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych 1 lekarskich, a w
przypadku dziecka uczeszczajacego do przedszkola, szkoty lub placowki
albo pelnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkoty lub placowki - takze
opini¢ nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow
udzielajagcych pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu,
szkole lub placéwce.



5. Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan
lekarskich, na wniosek poradni rodzic dziecka przedstawia zaswiadczenie
lekarskie o stanie zdrowia dziecka, a pelnoletni uczen — zaswiadczenie
lekarskie o swoim stanie zdrowia zawierajace informacje niezbgdne do
wydania opinii.

6. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i
wychowawczych dziecka albo pelnoletniego ucznia poradnia moze zwrocicé
si¢ do dyrektora odpowiednio przedszkola, szkoty lub placowki, do ktore;
dziecko lub peloletni uczen uczeszcza, 0 wydanie opinii nauczycieli,
wychowawcow lub specjalistow, informujagc o tym osobe skladajaca
wniosek.

7. Opinia poradni zawiera:

1) oznaczenie poradni wydajacej opinig¢;

2) numer opinii;

3) dat¢ wydania opinii;

4) podstawe prawng wydania opinii;

5) imi¢ i nazwisko dziecka albo peloletniego ucznia, ktérego dotyczy
opinia, jego numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL -
seri¢ 1 numer dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢, date i
miejsce jego urodzenia oraz miejsce zamieszkania, nazwe 1 adres
odpowiednio przedszkola, szkoty lub placowki oraz oznaczenie
odpowiednio oddziatu przedszkolnego w przedszkolu, oddziatu w
szkole lub grupy wychowawczej w placowce, do ktorej dziecko albo
petnoletni uczeh uczeszcza;

6) okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dziecka albo petnoletniego ucznia oraz
opis mechanizmow wyjasniajacych funkcjonowanie dziecka albo
pelnoletniego ucznia, w odniesieniu do problemu zglaszanego we
wniosku o wydanie opinii;

7) stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia, oraz szczegoétowe jego
uzasadnienie;

8) wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo
pelnoletnim uczniem;

9) wskazania dla rodzicow dotyczace pracy z dzieckiem albo wskazania
dla petnoletniego ucznia, ktére powinien stosowaé W celu rozwigzania
zglaszanego problemu;

10) imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktorzy sporzadzili
opinig¢;

11) podpis dyrektora poradni.



8. W przypadku gdy opinia dotyczy dziecka ucz¢szczajacego do przedszkola,

§10.

2.

szkoty lub placowki albo pelnoletniego ucznia, na pisemny wniosek
rodzicow albo petoletniego ucznia, poradnia przekazuje kopi¢ opinii do
przedszkola, szkoty lub placowki, do ktoérej dziecko albo petnoletni uczen
uczeszcza.

Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo pelnoletniego ucznia,
informacj¢ o wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni.

Poradnia realizuje zadania wspotdziatajac takze z innymi poradniami,
placowkami doskonalenia nauczycieli 1 bibliotekami pedagogicznymi
oraz organizacjami pozarzagdowymi, 1 innymi podmiotami $§wiadczacymi
poradnictwo, i pomoc dzieciom, i miodziezy oraz rodzicom, i
nauczycielom poprzez:

inicjowanie dzialan i1 wspolprace w realizacji programow integrujacych
srodowisko na rzecz dzieci 1 mtodziezy, 1 ich rodzin,

konsultacje, wymian¢ doswiadczen zawodowych oraz informacji w ramach
obowigzujgcego prawa oswiatowego,

3. gotowos¢ do poszerzania oferty dzialania zgodnie z potrzebami §rodowiska.

Rozdzial II1

Organy poradni

§11.

§ 12.

Organami poradni s3:

1. Dyrektor poradni
2. Rada Pedagogiczna

Kompetencje dyrektora poradni

1. Kieruje dzialalno$cig poradni i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny oraz przedstawia wnioski wynikajace ze

sprawowanego nadzoru 1 informuje rad¢ pedagogiczng o dziataniu
poradni co najmniej dwa razy w roku.

3. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach kompetenc;ji

stanowigcych.



10.

11.

12.

13.

14.

15

16

Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym poradni 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge poradni.

Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych w poradni.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

Wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych.

Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w poradni nauczycieli
oraz pracownikoOw nie bedacych nauczycielami 1 w szczegdlnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych ,

3)wystepowania z wnioskami po  zasiggnigciu opinii  rady

pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6éznien
dla pracownikow.

. Administruje zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych.

Jest przewodniczacym zespotu orzekajacego lub upowaznia osobe do
petienia funkcji przewodniczacego zespotu.

Zapewnia pomoc pracownikom w realizacji ich zadan, doskonaleniu
zawodowym oraz nadzoruje prawidlowy przebieg awansu zawodowego
zatrudnionych nauczycieli.

Organizuje i prowadzi zebrania rady pedagogiczne;j.

Ustala przydzialy czynnos$ci zatrudnionym pracownikom.

Sporzadza arkusz organizacyjny placéwki, roczny plan pracy i plan
finansowy.

. Ustala organizacj¢ sprawozdan z dziatalnosci placowki.

. Za zgoda Zarzadu Powiatu Opolskiego wyznacza nauczyciela do

zastgpowania dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w
Opolu w przypadku jego nieobecnosci.
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§ 13. Rada pedagogiczna poradni

1. W poradni dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
poradni w zakresie realizacji jej statutowych zadan.

2. W skiad rady pedagogiczne; wchodzg: dyrektor poradni 1 wszyscy
zatrudnieni w poradni  nauczyciele. W zebraniach rady pedagogicznej
moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie, i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej
poradni

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor poradni.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym semestrze, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktycznych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora poradni, organu prowadzacego poradni¢
albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogiczne]
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o
terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor poradni przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci poradni.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :

1) zatwierdzanie planéw pracy poradni,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentdéw
pedagogicznych w poradni,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
poradni.
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8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje¢ pracy poradni, w tym tygodniowy rozklad zaje¢
dydaktycznych,

2) projekt planu finansowego poradni,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrdd 1 innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora poradni w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych.

9. Dyrektor poradni wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w

w pkt. 7, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
poradni¢ oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia
jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego poradni¢. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu poradni albo jego
zmian i uchwala proponowane zmiany.

11. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢c z wnioskiem o odwolanie
dyrektora ze stanowiska kierowniczego do organu prowadzacego.

12. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig
glosOw w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkdw.

13. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci; zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane.

14. Pracownicy pedagogiczni s3 zobowigzani do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszac
dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow poradni.
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§ 14. Zasady wspoéldzialania organdéw poradni oraz sposdb rozwigzywania
sporow mi¢dzy nimi

1. Dyrektor poradni zasigga opinii rady pedagogicznej w waznych
sprawach dotyczacych funkcjonowania poradni.

2. Sposob rozwigzywania sporOw mi¢dzy organami:

1) spory miedzy radg pedagogicznga a dyrektorem poradni
rozwigzuje si¢ poprzez rozmowy negocjacyjne,

2) w przypadku braku porozumienia strony mogg zwrdci¢ si¢ o
pomoc w rozwigzaniu konfliktu do organu prowadzacego lub
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w zaleznosci od tego
w czyjej kompetencji lezy sporna sprawa.

Rozdzial 1V
Organizacja poradni

§15. 1. Poradnig kieruje dyrektor, ktory realizuje zadania zwierzchnika
sluzbowego wobec pracownikow.

2. Dyrektor poradni za zgoda organu prowadzacego poradni¢, moze
utworzy¢ stanowisko wicedyrektora oraz, w zaleznos$ci od potrzeb, inne
stanowiska kierownicze.

3. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow:
psychologdw, pedagogow, logopeddéw 1 doradcow zawodowych, ktorzy
sg pracownikami pedagogicznymi oraz lekarza dla potrzeb dziatalnosci
orzeczniczej.

4. Status prawny pracownikow administracji  okres$lajg przepisy o
pracownikach samorzadowych.

5. Poradnia dziata w ciggu calego roku szkolnego jako placéwka, w ktorej
nie sg przewidziane ferie szkolne.

6. Organ prowadzacy, ktory prowadzi wigcej niz jedna poradni¢, moze
ustali¢ terminy przerw w pracy niektorych poradni w okresie ferii
letnich. Ustalenie terminéw przerw w pracy poradni w okresie ferii
letnich nastepuje w porozumieniu z dyrektorem poradni.
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7. Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni za zgoda organu

8.

prowadzacego.

Pracownicy pedagogiczni 1 pracownicy nie bg¢dacy nauczycielami
pracuja wedtug ustalonego tygodniowego harmonogramu.

9. Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradni¢ jest dobrowolne i

nieodptatne.

10. Organ prowadzacy okresla teren dzialania Poradni.

11. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom

12.

13.

z przedszkoli, szkot lub placowek majacych siedzibe na terenie dziatania
poradni.

W  przypadku dzieci 1 mlodziezy oraz rodzicow dzieci, nie
uczeszczajacych do przedszkola, szkoly lub placowki, pomocy udziela
poradnia wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

Na podstawie porozumienia zawartego mi¢dzy organami prowadzacymi
poradnie, poradnia moze udziela¢ pomocy dzieciom 1 miodziezy ich
rodzicom 1 nauczycielom z przedszkoli, szkot 1 placowek nie majacych
siedziby na terenie dziatania poradni oraz niezamieszkaltym na terenie
dziatania poradni dzieciom i rodzicom dzieci, nieuczeszczajacych do
przedszkola, szkoty lub placowki.

14. W przypadku gdy poradnia stala si¢ niewtasciwa do udzielania pomocy

15.

dziecku, w szczegolnosci w zwigzku ze zmiang terenu dzialania poradni
lub zmiang miejsca zamieszkania dziecka, dyrektor poradni, na wniosek
rodzicow dziecka, niezwlocznie przekazuje publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, wlasciwej
udzielania pomocy dziecku, indywidualng teczke zawierajaca
dokumentacje badan i1 czynnosci uzupehiajacych. Dyrektor publicznej
poradni  przekazujacej indywidualng teczke sporzadza protokot
zawierajacy w szczegollnosci: oznaczenie poradni przekazujacej 1
poradni wlasciwej do udzielania pomocy dziecku, chronologiczny spis
dokumentéw zawartych w indywidualnej teczce, podpisy dyrektora
poradni przekazujacej 1 przyjmujacej dokumentacje oraz date
przekazania.

W poradni sg organizowane 1 dzialaja zespoty orzekajace, wydajace
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, o potrzebie zajec¢
rewalidacyjno-wychowawczych, o  potrzebie  indywidualnego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
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nauczania dzieci i milodziezy oraz opinie o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka. Zespoty orzekajace sg organizowane i
dziataja na podstawie przepisOw Ww sprawie orzeczen 1 opinii
wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

16. Diagnozowanie 1 orzekanie w sprawach dzieci 1 mlodziezy z wadami
wzroku, stuchu 1 autyzmem stanowi zadanie poradni wyznaczonej przez
Opolskiego Kuratora Oswiaty.

17. Pracownicy pedagogiczni realizujg zadania poradni réwniez poza
poradnig, w szczegolnosci w przedszkolach, szkotach, placéwkach oraz
w Srodowisku rodzinnym dzieci 1 mtodziezy.

§16. 1. Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w poradniach takze
przez wolontariuszy, ktoérzy wspierajg realizacje zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej Swiadczonej przez poradnig.

2. Wolontariuszem w poradni moze by¢ osoba petnoletnia, ktéra nie byta
skazana za umyslne przestgpstwo I przeciwko ktorej nie toczy sie

postepowanie karne, oraz przestrzega zasad, o ktorych mowa w §16 ust.3
I 5.

3. Dyrektor poradni informuje wolontariusza o specyfice pracy poradni i
koniecznosci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci 1
mtodziezy, rodzicow 1 nauczycieli korzystajacych z pomocy poradni.

4. Dyrektor poradni zawiera z wolontariuszem porozumienie okreslajace:

1) zakres, sposob 1 czas wykonywania przez wolontariusza zadan,

2) czas trwania porozumienia,

3) zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspolpracy ze
specjalistami, jak w §15 ust. 3,

4) zobowigzanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczacych
dzieci 1 mtodziezy, rodzicéw 1 nauczycieli korzystajacych z pomocy
poradni,

5) postanowienie o mozliwos$ci rozwigzania porozumienia.

5. Wolontariusz wykonuje zadania  okreslone w porozumieniu we

wspolpracy z osobami, o ktérych mowa w pkt. 3 , oraz pod nadzorem
dyrektora poradni lub wyznaczonej przez niego osoby.

15



§17.1 Poradnia prowadzi:

1) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy poradni,
zawierajagcy numer nadany przez poradni¢ przy zgloszeniu, imi¢ (imiona)
1 nazwisko dziecka albo pelnoletniego ucznia, jego dat¢ urodzenia, numer
PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz adres zamieszkania;

2) rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen, zawierajagcy numer
okreslony w pkt 1, numer opinii lub orzeczenia oraz date ich wydania;

3) dokumentacje, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
22 ust. 2 pkt 5 ustawy.

2.Dokumentacja, o ktorej mowa w ust,1 pkt 1 12, moze by¢ prowadzona takze w
formie elektronicznej.

3.Za zgoda organu prowadzacego poradni¢, dokumentacja, o ktorej mowa w

ust.1 pkt 1 1 2, moze by¢ prowadzona wylacznie w formie elektronicznej;

dokumentacja prowadzona w formie elektronicznej zwana jest dalej”
dokumentacja elektroniczng”.

4. Prowadzenie dokumentacji elektronicznej wymaga:

1) zachowania selektywnos$ci dostepu do danych stanowigcych
dokumentacje elektroniczng;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dokumentacje elektroniczng
przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub utratg oraz dostgpem o0sdb
nieuprawnionych;

3) rejestrowania historii zmian i ich autorow.

5. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dokumentacji elektroniczne;j
powinien umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w
postaci papierowej dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 11 2.

6. Poradnia prowadzi ponadto:

1) karty indywidualne dzieci i mtodziezy,
2) dzienniki indywidualnych zaje¢ pracownikéw pedagogicznych,
3) dokumentacje zaje¢ grupowych prowadzonych przez pracownikow

pedagogicznych.
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7. Poradnia prowadzi rowniez inng dokumentacje wynikajaca z przepiséw
obowigzujacego prawa.

8. Poradnia przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdzial V

Szczegélowa organizacja pracy poradni w danym roku szkolnym

§ 18. 1. Szczegdlowa organizacje dziatania poradni w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji poradni, opracowany przez dyrektora
poradni, z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz  planu
finansowego poradni w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku.
Arkusz organizacji poradni zatwierdza organ prowadzacy poradni¢ do
dnia 25 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji poradni zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe
pracownikow poradni, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz ogoélng liczbe godzin zaj¢¢ finansowanych ze
srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

Rozdzial VI

Zakres zadan pracownikow poradni

§ 19.1. Zatrudnieni w poradni specjalisci realizujg zadania poradni okreslone
W Rozdz. I  dostosowujac sposéb ich realizacji odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb dzieci i mtodziezy.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego dyrektor poradni wyznacza
psychologa lub pedagoga realizujacego zadania z zakresu doradztwa
zawodowego.

§ 20. 1. Zadania psychologa i pedagoga poradni obejmujg w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci i
mlodziezy, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz potencjalnych mozliwosci, a
takze wspieranie mocnych stron dzieci 1 mtodziezy,
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2) prowadzenie dziatan terapeutycznych wobec dzieci i mtodziezy we
wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym,

3) wspomaganie 1 rozw6j] kompetencji wychowawczych oraz
edukacyjnych rodzicow dzieci i mtodziezy,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien dzieci i
mtodziezy oraz innych przejawdéw patologii spotecznej, a takze
dziatan z zakresu promocji zdrowia psychicznego,

5) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zachowan
dysfunkcyjnych 1 innych trudnosci w funkcjonowaniu dzieci i
mtodziezy poprzez r6zne formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej skierowanej na Srodowisko przedszkolne, szkolne 1
rodzinne dzieci 1 mtodziezy,

6) wspoélpraca z przedszkolami i szkotami w zakresie rozpoznawania
potrzeb edukacyjnych dzieci 1 mlodziezy oraz organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) wspomaganie przedszkoli i szkét w rozwigzywaniu problemow
dydaktyczno-wychowawczych oraz udzielania  wsparcia
merytorycznego w sprawach zwigzanych z rozwojem i

ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy,

8) wspotpraca z innymi specjalistami oraz instytucjami dziatajgcymi
na rzecz dzieci 1 mlodziezy,

9) udziat w dziatalno$ci opiniujgcej poradni,

10)udziat w dziatalno$ci orzeczniczej poradni.
§ 20.2. Zadania logopedy poradni obejmuja w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i innych dziatan diagnostycznych stanu mowy
dzieci 1 mlodziezy, w tym diagnoza przyczyn i mechanizmow
przejawianych trudnosci w komunikacji werbalnej,

2) udzielanie terapeutycznej pomocy logopedycznej dzieciom i
mtodziezy w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb przy wspotpracy

z ich srodowiskiem rodzinnym,

3) podejmowanie  dziatan = profilaktycznych  zapobiegajacych
powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej, w tym dzialan
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majacych na celu wczesne wykrywanie i1 eliminowanie zaburzen
mowy, we wspotpracy z najblizszym srodowiskiem dzieci,

4) wspomaganie dziatan wychowawczych i edukacyjnych nauczycieli
przedszkoli 1 szkot w zakresie wspierania rozwoju 1

minimalizowania zaburzen rozwoju mowy dzieci 1 mtodziezy,

5) wspotpraca i innymi specjalistami oraz instytucjami dziatajgcymi
na rzecz dzieci mtodziezy,

6) udzial w dziatalnosci opiniujacej poradni,

7) udziat w dziatalno$ci orzeczniczej poradni.

§ 20.3. Zadania doradcy zawodowego poradni obejmuja w szczegdlnosci:

§ 21.1

1) diagnoz¢ predyspozycji psychofizycznych 1 zainteresowan
uczniow pod katem wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu,

2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostepnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i
zawodu, a takze ich rodzicom poprzez dzialania doradcze,
konsultacyjne i informacyjne,

4) prowadzenie zaj¢¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
$wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

5) wspieranie zadan realizowanych przez szkoty na rzecz uczniow
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia 1
zawodu,

6) wspoélpraca z instytucjami  na rzecz pomocy uczniom w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu,

7) udzial w dziatalnosci opiniujacej i orzeczniczej poradni w zakresie
zwigzanym z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

W przedszkolu, szkole 1 placowce oraz w srodowisku  rodzinnym
dzieci i mlodziezy realizowane sg przede wszystkim zadania poradni
zwigzane z dziatalnos$cig doradczo-konsultacyjna, mediacyjng oraz
interwencja kryzysowa a takze dziatalno$cig diagnostyczng -
stosowanie do potrzeb.
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2. W przedszkolu, szkole 1 placowce realizowane s3 takze zadania
zwigzane z dzialalnos$cig informacyjno - szkoleniowa poradni.

§ 22.  Zakres zadan pracownikow administracji - nie bedagcych nauczycielami
- okresla Regulamin organizacyjny poradni.

Rozdzial VII
Gospodarka finansowa

§ 23.1. Poradnia dysponuje mieniem powiatu niezbednym do wykonywania
zadan statutowych.

2. Poradnia dziala w formie organizacyjno-prawnej jako powiatowa
jednostka budzetowa:

1) prowadzi gospodarke finansowa wg w zasad okre§lonych w ustawie o
finansach publicznych,

2) pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu poradni,

3) podstawg gospodarki finansowej jest planow dochodow i1 wydatkow
zwany Planem finansowym poradni.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe
§ 24. Nowelizacja i zmiany statutu
1.  Wnhnioski w sprawie zmiany statutu lub jego czesci, w tym wynikle ze
zmian przepisOw prawa mogg sktadaé: dyrektor poradni i pracownicy

pedagogiczni.

2. Statut niniejszy zostal zatwierdzony 1 przyjety przez rad¢ pedagogiczng
poradni w dniu 15 marca 2013r.

3. Z mniejszym statutem dniu 15 marca 2013r. zostali zapoznani rowniez
pracownicy administracyjni poradni.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Podpis przewodniczacego Rady Pedagogicznej
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